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dr Marta Kondracka
Katedra Geologii Stosowanej

Sprawozdanie z kursu Szkota Tutoréw Akademickich

Prowadzacy kurs: Collegium Wratislaviense Sp. z 0.0., Trenerzy: dr Grzegorz Grzegorczyk
oraz mgr Krzysztof Stabon

Miejsce: WNOZ US
Czas trwania kursu: 8 spotkan po 8h:

1 zjazd: 28-29.10.2016 r.
2 zjazd: 18-19.11.2016r.
3 zjazd: 25-26.11.2016 .
4 zjazd: 2-3.12.2016r.

Liczba przeszkolonych oséb: 19

W okresie pazdziernik — grudzien 2016 odbyto sie szkolenie ,Szkota Tutoréw

Akademickich”, w ktérym wzieto udziat 19 Pracownikdéw Wydziatu Nauk o Ziemi. Szkolenie

miato charakter 4 zjazdéw po dwa dni (64h), na ktérym przedstawiono nowoczesne metody

dydaktyczne ukierunkowane na indywidualng prace ze studentem, rozwijaniem jego

potencjatu oraz motywowanie do samodzielnej pracy.

Tres¢ poszczegdlnych spotkan obejmowata zagadnienia:
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Wprowadzenie do tutoringu: zatozenia, kompetencje tutora, sposéb pracy
ze studentem

Zadanie tutorskie — przygotowanie — wstepne narzedzia

Zadanie tutorskie — pogtebienie — narzedzia zaawansowane — esej, osobisty plan
edukacyjny

Planowanie procesu tutorskiego; praca z talentami; psychologia pozytywna
Informacja zwrotna i zaktécenia w tutoringu

Tutoring rozwojowy a tutoring naukowy; elementy coachingowe w tutoringu

Studium przypadku jako alternatywna forma zadania tutorskiego

Wdrazanie tutoringu na wydziale/uczelni
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Prowadzone zajecia miaty charakter praktyczny, ukierunkowany na rozwoj kompetencji
tutorskich uczestnikdw oraz teoretyczny prezentujgcy wiedze z zakresu metody tutoringu,
wzbogacong o zagadnienia zwigzane z motywacjg i zarzgdzaniem projektami.

Cze$é teoretyczna prowadzona byta w formie wyktadu wprowadzajgcego poszczegdlne
metody, a nastepnie za pomocga praktycznych ¢wiczen oraz prac w grupach moderowana
byta dyskusja na danym temat. Podejmowane tematy dyskutowane byty na tle catej grupy,
co doprowadzito do wymiany doswiadczen pomiedzy uczestnikami kursu.

Fot. 1. Rzut mandarynkgq - relacja tutor-student (fot. Renata Dulias)

Uczestnicy na kazdych zajeciach otrzymywali materiaty szkoleniowe, ktére stanowia
baze narzedzi tutorskich i coachingowych do pracy ze Studentami. Uczestnikom
udostepniono takze platforme e-learningowg Scriptorium, gdzie poza materiatami w wersji
elektronicznej udostepnione zostaty takze dodatkowe teksty zrodtowe, artykuty i filmy
dotyczace pracy tutora.

Podczas kursu uczestnicy nabywali umiejetnosci: kierowania rozwojem studenta,
trafnego wyznaczania sciezki jego rozwoju, prowadzenia seminariow czy pracowni
licencjackich i magisterskich. Uczestnicy kursu uczyli sie efektywnej indywidualnej pracy
ze studentami i doktorantami prowadzacej do rozwoju potencjatu studentéow oraz ich
motywowania do samodzielnej pracy. Uczestnicy podczas kursu uczyli wykorzystywaé
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narzedzia coachingowe i tutorskie w celu budowania motywacji oraz realizacji
indywidualnych projektéw edukacyjnych. Uczestnicy kursu ¢wiczyli takze radzenia sobie z
trudnymi sytuacjami w pracy tutorskiej oraz stosowania ich podczas wtasnej pracy naukowej.
Praca indywidualna ze studentami uksztattuje wiekszg wiez studenta z wydziatem i w efekcie
wptynie na liczbe studentéw rezygnujacych ze studiowania na WNoZ na réznych poziomach
nauczania, a oferta przeszkolonych tutorow moze wptyng¢ na atrakcyjnos¢ Wydziatu
na tle innych Uczelni.

Fot. 2. Wreczenie certyfikatu (fot. Renata Dulias)

Ostatni spotkanie kursu przeznaczone byto na plan wdrozenia tutoringu na Wydziale.
Przedstawine zostaty rozwigzania innych Uczelni i mozliwosci pozyskania funduszy
zewnetrznych. W efekcie Pracownicy zamierzajg stara¢ sie o zewnetrzne S$rodki
finansowania, co moze w przysztosci zaowocowaé wprowadzeniem tutoringu na Wydziale.

Uczestnicy po przebytym szkoleniu otrzymali certyfikat Tutora | stopnia. Certyfikat
Tutora otrzymato: 3 Pracownikow z Katedry Geologii Podstawowej, 4 Pracownikéw z Katedry
Geologii Stosowanej, 1 Pracownik z Katedry Paleontologii i Stratygrafii, 3 Pracownikow
z Katedry Hydrogeologii i Geologii Inzynierskiej, 1 Pracownik z Katedry Rekonstrukcji
Srodowiska Geograficznego, 2 Pracownikéw Katedry Klimatologii, 1 Pracownik Katedry
Geomorfologii, 3 Pracownikow z Katedry Geografii Fizycznej, 1 Pracownik Katedry Geografii
Regionalnej i Turyzmu.
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Fot. 3. Uczestnicy kursu (fot. Renata Dulias)

W efekcie kursu dokument certyfikowanego tutoringu otrzymat Wydziat Nauk o Ziemi.
Pozwala to na uruchomienie Systemu Tutoringu Akademickiego, ktéry funkcjonuje
na renomowanych uczelniach na catym sSwiecie - w tym réwniez w Polsce (Uniwersytet
Warszawski, Uniwersytet Gdanski, Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie). Uroczyste
wreczenie certyfikatu nastgpi na V 0Ogdlnopolskim Kongresie Tutoringu w Warszawie
w czerwcu w 2017 r.

Szkolenie zostato wspdtfinansowane ze srodkdw projakosciowych Krajowego
Naukowego Osrodka Wiodacego otrzymanych przez Centrum Studidw Polarnych
oraz Wydziat Nauk o Ziemi US.
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